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	"Aufhänger"

	Inhaltliche Elemente

	Wir sind…
Informationen über die Sportorganisation


	· Name der Organisation
· Logo

· Ausrichtung, Zielsetzung

· Geschäftssitz

· Grösse



	Wir haben…

Aussagen über die zu besetzende Stelle
	· Grund für die Stellenausschreibung (z.B. neu geschaffene Stelle, Austritt des bisherigen Stelleninhabers bzw. der bisherigen Stelleninhaberin)
· Aufgabenbereich

· Stellenantritt

· (ev.) zeitliche Befristung der Stelle 


	Wir suchen…

Profil der Stelleninhaberin / des Stelleninhabers 
	· Berufsbezeichnung, Funktion
· Persönliche Anforderungen (z.B. Alter, Geschlecht, Teamfähigkeit, Integrationsfähigkeit, natürliche Autorität, Durchsetzungsvermögen, charakterliche Integrität, zeitliche Flexibilität)
· Fachliche Anforderungen (z.B. Ausbildung, Berufserfahrung, besondere Fähigkeiten und Fertigkeiten)


	Wir bieten…
Aussagen über die Leistungen der Organisation
	· Kulturelemente, Werte und Normen der Organisation (z.B. Arbeitsklima, Führungsstil, Selbständigkeit, Teamspirit, Eigenverantwortung)
· Sozialleistungen
· Entwicklungsmöglichkeiten

· Flexible Arbeitszeitmodelle



	Wir bitten…
Aussagen über Art und Termin der Bewerbung
	· Erwünschte Bewerbungsunterlagen (z.B. Bewerbungsbrief, ev. handschriftlich, Lebenslauf, Zeugnisse, Foto, Referenzen)
· Termin für die Einreichung der Bewerbung
· Information zur Form bzw. zum Weg, auf dem die Bewerbung erwartet wird (Papier/Post, e-mail)
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