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	Contenu

	Nous sommes …
Information concernant l’organisation sportive 


	· Nom de l’organisation
· Logo de l’organisation
· Positionnement, vision de l’organisation
· Siège de l’organisation
· Taille de l’organisation


	Nous avons …

Description du poste à repourvoir 
	· Raison de la mise au concours (p. ex. : nouveau poste, retraite anticipée, etc. )
· Domaine de compétence
· Début du travail
· éventuellement poste à durée déterminée


	Nous cherchons …

Profil souhaité
	· Profession, fonction
· Conditions personnelles (p.ex. : âge, sexe, compétence social, compétence de conduite, autorité, etc.) 
· Conditions professionnelles (p.ex. : formation, expériences, capacités particulières)


	Nous offrons …
Prestation de l’organisation sportive
	· Eléments culturelles, valeurs et normes de l’organisation (p.ex. : ambiance de travail, style de conduite, autonomie, responsabilité, etc.) 
· Prestations sociales
· Possibilité de développement
· Modèle de travail flexible 


	Nous demandons …
Conditions, formes et procédures de postulation
	· Documents de postulation souhaités (p.ex. : lettre de motivation, photo, CV, références, etc.) 
· Date limite de postulation 
· Information concernant la forme et le moyens de communication (courriel/courrier postale/bourse en ligne) 
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