Swiss Volley/ Abteilung Nachwuchs
Talentforderung Talentmanagement
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SwissVolley

Talent Development

Fiir Talente und Erziehungsberechtigte des Talentpool

Wann ? Kategorie Zielgruppe Art Was ? Wie ? Wo?
Mo, 05.01.26 Talentpool Alle Kenntnisnahme  Erhalt der digitalen Swiss Olympic Talent Card durch Swiss Olympic E-Mail
Fr, 09.01.26 Talentpool Alle Kenntnisnahme  Bereinigung des Talentbereichs durch Swiss Volley (Neue Talente rein, Alte Talente raus) VolleyManager
So, 21.06.26 Entwicklungstest Alle Aufgabe Anderungen im Volleymanager (Disziplin, Position) , Abmeldung Entwicklungstest (ET) talent@volleyball.ch
Fr, 26.06.26 Entwicklungstest Alle Kenntnisnahme  Erhalt des 1. Aufgebot fur den Entwicklungstests (T2, T3-T4) mit 1-2 moglichen Testtagen VolleyManager
Mi, 05.08.26 - Fr, 08.08.25 Talentflow Ubergang T2-T3 Aufgabe NNV machen ihre Interessbekundungen fir Kandidat:innen im 11.Schuljahr ab Sommer 2027 auf Grundlage der VolleyManager
Besuche in den Regionalen Tragerschaften im VolleyManager. Bitte die Interessensbekundung annehmen oder
mit einem Kommentar ablehnen.
So, 16.08.26 Entwicklungstest Alle Aufgabe Spatester Zeitpunkt fur die Abmeldung vom Entwicklungstest (Austritt Ende Jahr, Verletzung) Talent@volleyball.ch
Fr, 21.08.26 Entwicklungstest Alle Aufgabe Einreichefrist der Unterlagen fir den Entwicklungstest. Mehr Informationen hier
Fr, 21.08.26 Entwicklungstest Alle Information Versand 2. Aufgebot fuir den Entwicklungstest (T2, T3-T4) mit genauen Angbane zum Testtag und Beginnzeit VolleyManager
Mo, 24.08.26 -S0,25.10.26 Talentflow Ubergang T2-T3 Probetraining Erste Phase der Probetrainings der Kandidat:innen fiir Eintritt in ein NNV VB & BVB ab Sommer 2027 mit NNV-Trainings

Mi, 09.09.26

Entwicklungstest

Beachvolleyball
Alle

Prioritat 1 (Probetag inkl. Elterninformation des NNV FriSpike (Fribourg) findet am So. 11.10.2026 statt)

Entwicklungstest (T3-T4 BVB) Beachhalle Ziirich Nord, Bassersdorf

Do, 10.09.26 - Di, 15.09.26
Mo, 21.09.26 - Mi, 23.09.26

Fr, 25.09.26

Entwicklungstest
Talentflow

Entwicklungstest

Ubergang T2-T3 Aufgabe

Resultat

Entwicklungstest (T2/ T3-T4 Volleyball) - Teilnahme laut Aufgebot! BetonCoupe Arena, Schonenwerd
NNV machen ihre Interessbekundungen fir Kandidat:innen im 11.Schuljahr ab Sommer 2027 auf Grundlage des VolleyManager

Entwicklungstetst im VolleyManager. Bitte die Interessensbekundung annehmen oder mit einem Kommentar

ablehnen.

Swiss Volley ldt die Resultate des Entwicklungstests (T2/ T3-T4) in die Dokumentenablage des Talentbereichs VolleyManager

im VolleyManager hoch.

Fr, 23.10.26 Entwicklungstest Alle Information 2. Aufgebot fiir den ET (T2/ T3-T4 Nachtest) mit Beginnzeit E-Mail
Mi, 04.11.26 Perspektivkader Ubergang T1-T2 Information Versand der Perspektivkaderaufgebote (Prio 1 - 10. Schuljahr, JG 11 & 12) E-Mail an SK, AV, Talent & Eltern
Fr, 06.11.26 Entwicklungstest Entwicklungstest - Nachtest (T2/ T3-T4 VB & BVB) BetonCoupe Arena, Schonenwerd
Sa,07.11.26 -50,22.11.26 Talentflow Ubergang T2-T3 i Z\A'/eiFe"Phase der Probetrainings der Kandidat:innen fur Eintritt in ein NNV VB & BVB ab Sommer 2027 mit »

Prioritat 2+ NNV-Trainings
Fr,20.11.26 Perspektivkader T2 Aufgabe Online Elterninformation fiir Perspektivkaderspieler:innen (DE, FR) Online
Di, 24.11.26 Perspektivkader T2 Event Perspektivkader : 1.Try Out BetonCoupe Arena, Schonenwerd
Fr, 27.11.26 Entwicklungstest Resultat Information der Endergebnisse ET, RTS & Aufruf zur Talentpoolanmeldung VolleyManager, E-Mail an Talent & Eltern
Mi, 02.12.26 Perspektivkader T2 Event Perspektivkader : 2.Try Out BetonCoupe Arena, Schonenwerd
So, 06.12.26 Talentpool Alle Aufgabe Anmeldeschluss Talentpool 2027 talent@volleyball.ch / Onlineformular
Mi, 09.12.26 Talentflow Ubergang T2-T3 Information Entscheid durch NNV tber die Aufnahme von Spieler:innen ins NNV VB & BVB ab Sommer 2027 NNV
Do, 10.12.26 Perspektivkader T2 Event Perspektivkader : 3.Try Out BetonCoupe Arena, Schénenwerd
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