
 
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 1. Juli 2024 (oder nach Vereinbarung)  
für 9–12 Monate 
 
eine Praktikantin oder einen Praktikanten im Bereich Kommunikation und 
Marketing (80 – 100%).* 
 
Rollenbeschrieb:  
Als Praktikantin oder Praktikant Kommunikation verfassen Sie Hintergrundberichte, News, 
Medienmitteilungen und Posts und veröffentlichen diese auf den Swiss Volley Kommunikations-
kanälen. Sie sind verantwortlich für die Kommunikation bestimmter Themenbereiche. Sie erstellen 
redaktionelle Videobeiträge, sowie Emotions- und Highlight-Videos und sind für die Swiss Volley 
Eventabdeckung vor Ort präsent. Als Praktikantin oder Praktikant Marketing unterstützen Sie das 
Team bei der Umsetzung von Marketingaktivitäten, insbesondere dem Newsletter. Sie beliefern 
Sponsoren und Partner mit den von Ihnen gewünschten Informationen (Bild und Text) und führen in 
Zusammenarbeit mit ihnen Wettbewerbe und Verlosungen durch. Sowohl im Marketing- als auch im 
Kommunikationsteam arbeiten Sie bei konzeptionellen Entwicklungen mit, wirken als Schnittstelle 
zwischen den beiden Teams und unterstützen im administrativen Bereich. Sie helfen zudem beim 
Telefondienst der Geschäftsstelle als First Level Support. 
 
Ihr Profil:  
─ in Ausbildung im Bereich Kommunikation oder Marketing oder vergleichbarer Abschluss 
─ Gute Kenntnisse im Umgang mit sozialen Medien (Facebook, Instagram, YouTube) und im 

Erstellen von Videos 
─ Kenntnisse der Volleyball und Beachvolleyball-Szene in der Schweiz von Vorteil 
─ Selbstständiges und verantwortungsvolles Kommunikationstalent  
─ Hervorragende Kenntnisse der deutschen Sprache, sowie sehr gute Kenntnisse in Französisch 

und Englisch 
 
Unternehmenskultur: 
─ Wir tragen alle Verantwortung und steuern zur Unternehmenszielerreichung bei 
─ Wir behandeln jede und jeden individuell gleichberechtigt 
─ Wir sehen Veränderungen als Chancen und Flexibilität ist hierfür die Voraussetzung 
─ Wir fördern, fordern, wertschätzen, sind proaktiv, vorbildlich, vorausschauend und zuverlässig 
─ Wir stehen für Chancengleichheit und Transparenz 
─ Wir pflegen eine offene Feedback- und Sag-Danke-Kultur 
─ Wir sind überzeugt, dass die Mitarbeiter:innen die stärksten Erfolgsfaktoren sind – ihre 

Bedürfnisse stehen an erster Stelle  
─ Wir regeln die Probleme nicht, wir lösen sie! 
 
Ihre Perspektiven:  
─ Tätigkeit in einem Verband mit dynamischem, motiviertem und teamorientiertem Umfeld 
─ zentral gelegener Arbeitsort in Bern sowie moderner Arbeitsplatz und Home-Office Möglichkeit 
─ moderne Anstellungsbedingungen 
─ Eigenverantwortung zu übernehmen und Erfahrungen zu sammeln 
─ Entwicklungsmöglichkeiten während oder nach dem Studium/Weiterbildung 

 
Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung bis zum 31.03.2024. Die digitalen Unterlagen dürfen Sie uns an 
hr@volleyball.ch senden. Sie werden innerhalb der zwei darauffolgenden Wochen von uns hören. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich an Frau Ursula Gugger Suter, Leiterin Kommunikation, 
ursula.gugger@volleyball.ch.  

*La description du poste est publiée uniquement en allemand puisque les candidats doivent parfaitement 
connaître cette langue. 
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